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Unità Formative 
Una proposta di progettazione partecipata e di comunicazione innovativa



Motivazione e scelta dei contenuti



✓Mondo del lavoro che cambia 

✓Maggiore consapevolezza e sensibilità

✓Modello metodologico di riferimento 

✓ Semplificazione e coinvolgimento
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Elementi di innovazione



Progettazione
Partecipazione 

✓ Edulife S.p.a. 
✓ Sezione Formazione – 

Regione Veneto 
✓ ESEV (Ente Scuola Edile 

Veronese) 
✓CESAR (Centro Formazione 

Confartigianato) 
✓ Studio Essepi 
✓Centro Consorzi 
✓ Sistemi Qualità srl  
✓ Tecum srl 
✓ Pia Società San Gaetano

Valorizzazione 

✓ Buone Prassi Nazionali Ed 
Europee 

✓ Indicazioni del CO.RE.CO 
Veneto – Comitato Regionale 
di Coordinamento

Approccio esperienziale 

✓ Autonomia 
✓ Responsabilità  
✓Conoscenze pregresse 
✓ Risoluzione di problemi 
✓Creazione di cultura



Comunicazione
Composizione narrativa Struttura modulare



Linguaggio multimediale

Infografiche



Linguaggio multimediale

Keynote

Relazione rinnovata tra 
parola e immagine



Linguaggio multimediale

Video



Unità formative



Unità formative
Modalità di utilizzo 

✓ Aula 
✓Online 
✓ Blended Tipologia risorse 

✓Destinatari 
✓ Stili cognitivi/apprendimento 
✓ Powerpoint, PDF, Video, 

Esercitazioni, Test
Destinatari 

✓ Formatori 
✓Discenti (datori di lavoro, 

lavoratori, responsabili 
sicurezza, ecc.)



Unità formative
Proposta didattica

Guida metodologica 

✓ finalità 
✓ obiettivi 
✓ destinatari 
✓metodologia  
✓ articolazione dell’unità 
✓ suggerimenti metodologici e 

operativi (es. video) 
✓ team di lavoro 
✓ riferimenti bibliografici e 

sitografici


